PATVIRTINTA
Virbalio pagrindinés mokyklos direktoriaus
2021 m. gruodzio 2 d. jsakymu Nr. JV-140

PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vilkaviskio r. Virbalio pagrindinés mokyklos Pajevonio pagrindinio ugdymo skyriaus
direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybé yra priskiriama vadovy ir jy pavaduotojy grupei.
2. Pareigybés lygis — A2.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

3.1. biiti jgijes aukstajj iSsilavinimg ir pedagogo kvalifikacija;

3.2. turéti pedagogo kvalifikacija ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo stazg arba
magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo staza;

3.3. mokéti naudotis informacinémis technologijomis, dirbti su duomeny apdorojimo
(Excel), teksty redagavimo (Word), prezentacinémis (PowerPoint), duomeny bazés (Access)
programomis;

3.4. gerai mokéti lietuviy kalbg, jos mokéejimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy reikalavimus;

3.5. biiti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro jsakymais ugdymo organizavimo klausimais;

3.6. skiriant asmenj ] mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybe, Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybai pateikiamas raSytinis praSymas dél informacijos apie Sias
pareigas siekiantj asmeny;

3.7. pretenduojantis uzimti Sias pareigas turi pateikti pazymg i§ Informatikos ir rySiy
departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos dél jtariamyjy, kaltinamyjy ir
nuteistyjy registro duomeny apie fizinj asmen;;

3.8. pries jsidarbindamas ir véliau kasmet pasitikrinti sveikatg;

3.9. direktoriaus pavaduotoju ugdymui negali biiti asmuo:

3.9.1. nuteistas uz ty¢ing nusikalstamg veikla;

3.9.2. teismo sprendimu pripaZintas neveiksniu ar ribotai veiksniu, — iki jo pripazinimo
veiksniu ar veiksnumo apribojimo panaikinimo;

3.9.3. kuriam teismo sprendimu apribota tévy valdzia, — ikKi apribojimo panaikinimo;

3.9.4. buves SSRS valstybés saugumo komiteto (NKVD, NKGB, MGB, KGB) kadrinis
darbuotojas, kuriam taikomi teisés aktais numatyti apribojimai;

3.9.5. kitais teisés akty nustatytais atvejais.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

4.1. stebi ir vertina ugdymo procesg bei teikia pagalba Virbalio pagrindinés mokyklos
Pajevonio pagrindinio ugdymo skyriaus ikimokyklinio, priesmokyklinio, pradinio, pagrindinio
ugdymo mokytojams ir pailgintos darbo dienos grupés auklétojui;

4.2. dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje pagal kompetencija;



4.3. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant Virbalio pagrindinés mokyklos strateginj, metinés
veiklos ir ugdymo planus;

4.4. dalyvauja mokyklos veiklos jsivertinime ir teikia sitilymus dél mokyklos veiklos
kokybés gerinimo;

4.5. skatina pedagogus tobuléti, dalykiskai bendradarbiauti, kelti kvalifikacija, atestuotis;

4.6. bendradarbiauja su mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais, mokiniy tévais
(globgjais, rupintojais), kitomis Svietimo, socialinémis, vaiky teisiy apsaugos institucijomis mokiniy
ugdymo, mokytojy kvalifikacijos tobulinimo ir kitais pagal priskirta kompetencijg klausimais;

4.7. puoseléja emociskai saugia aplinka, reaguoja j smurtg ir patycias;

4.8. rengia direktoriaus jsakymy projektus savo kompetencijos klausimais;

4.9. vykdo vaiky teisés pazeidimy, narkotiniy ir psichotropiniy medziagy vartojimo,
ZIV/AIDS, smurto ir nusikalstamumo prevencija, informuoja suinteresuotas institucijas apie
vengianéius mokytis vaikus ir priesmokyklinio ugdymo grupés nelankancius vaikus ir jstatymy
nustatyta tvarka taiko poveikio priemones;

4.10. vykdo pamoky lankomumo apskaitg ir kontrole;

4.11. organizuoja vaiko gerovés komisijos darba;

4.12. organizuoja, koordinuoja bei prizitri ugdymo plano vykdyma;

4.13. organizuoja ir vykdo mokiniy tyrimus ir pasiekimy patikrinimus;

4.14. organizuoja tévy pedagoginj Svietimg;

4.15. organizuoja mokytojy pasitarimus;

4.16. organizuoja mokytojy vadavima;

4.17. organizuoja mokytojy bendradarbiavimag sprendziant mokiniy mokymosi krivio
klausimus;

4.18. organizuoja mokymosi pagalbos teikimg, vertina mokiniy ugdymosi pazanga;

4.19. priziuri mokiniy, turin€iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, integravima;

4.20. priziari dienyny ir mokiniy asmens byly tvarkyma;

4.21. sudaro pamoky ir neformaliojo Svietimo tvarkarasc¢ius;

4.22. sudaro mokiniy savarankisko mokymo ir mokymo namuose individualius planus;

4.23. sudaro mokyklos ménesio veiklos planus;

4.24. teikia pagalbg mokytojams organizuojant ir vykdant projektus;

4.25. organizuoja mokiniy tarybos veikla;

4.26. organizuoja ir koordinuoja metodine veikla;

4.27. atlieka direktoriaus funkcijas jam nesant darbe;

4.28. atlicka kitas mokyklos direktoriaus jsakymu priskirtas funkcijas.



PATVIRTINTA
Virbalio pagrindinés mokyklos direktoriaus
2021 m. gruodzio 2 d. jsakymu Nr. [V-140

PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vilkaviskio r. Virbalio pagrindinés mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui
pareigybé yra priskiriama vadovy ir jy pavaduotojy grupei.
2. Pareigybés lygis — A2.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

3.1. biiti jgijes aukstajj iSsilavinimg ir pedagogo kvalifikacija;

3.2. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza arba
magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo staza;

3.3. mokéti naudotis informacinémis technologijomis, dirbti su duomeny apdorojimo
(Excel), teksty redagavimo (Word), prezentacinémis (PowerPoint), duomeny bazés (Access)
programomis;

3.4. gerai mokéti lietuviy kalbg, jos mokéejimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus;

3.5. biiti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro jsakymais ugdymo organizavimo klausimais;

3.6. skiriant asmenj ] mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybg, Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybai pateikiamas raSytinis praSymas dél informacijos apie Sias
pareigas siekiantj asmeny;

3.7. direktoriaus pavaduotoju ugdymui negali bati asmuo:

3.7.1. nuteistas uz ty¢ing nusikalstamg veikla;

3.7.2. teismo sprendimu pripazintas neveiksniu ar ribotai veiksniu, — iki jo pripazinimo
veiksniu ar veiksnumo apribojimo panaikinimo;

3.7.3. kuriam teismo sprendimu apribota tévy valdzia, — iki apribojimo panaikinimo;

3.7.4. buves SSRS valstybés saugumo komiteto (NKVD, NKGB, MGB, KGB) kadrinis
darbuotojas, kuriam taikomi teisés aktais numatyti apribojimai;

3.7.5. kitais teisés akty nustatytais atvejais.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. stebi ir vertina ugdymo rezultatus bei ugdymo procesa, teikia pagalba pradinio ir
pagrindinio ugdymo mokytojams ir pailgintos darbo dienos grupés auklétojui, vertina jy prakting
veikla;

4.2. dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje pagal kompetencija;

4.3. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant mokyklos strateginj, metinés veiklos ir ugdymo
planus;

4.4, dalyvauja mokyklos veiklos jsivertinime ir teikia sililymus dél mokyklos veiklos
kokybés gerinimo;

4.5. skatina pedagogus tobuléti, dalykiskai bendradarbiauti, kelti kvalifikacija, atestuotis;



4.6. bendradarbiauja su mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais, mokiniy tévais
(globgjais, rupintojais), kitomis Svietimo, socialinémis, vaiky teisiy apsaugos institucijomis mokiniy
ugdymo, mokytojy kvalifikacijos tobulinimo ir kitais pagal priskirta kompetencijg klausimais;

4.7. puoseléja emociskai saugia aplinka mokykloje, reaguoja j smurtg ir patycias;

4.8. rengia direktoriaus jsakymy projektus savo kompetencijos klausimais;

4.9. vykdo vaiky teisés pazeidimy, narkotiniy ir psichotropiniy medziagy vartojimo,
ZIV/AIDS, smurto ir nusikalstamumo prevencija, informuoja suinteresuotas institucijas apie
vengiancius mokytis vaikus ir jstatymy nustatyta tvarka taiko poveikio priemones;

4.10.
4.11.
4.12.
4.13.
4.14.
4.15.
4.16.

klausimus;

4.17.

pazanga;

4.18.
4.19.
4.20.
4.21.
4.22.
4.23.
4.24.
4.25.
4.26.

vykdo pamoky lankomumo apskaitg ir kontrolg;

organizuoja, koordinuoja bei prizitri ugdymo plano vykdyma;

organizuoja ir vykdo mokiniy tyrimus ir pasiekimy patikrinimus;

organizuoja tévy pedagoginj Svietimg;

organizuoja mokytojy pasitarimus;

organizuoja mokytojy vadavima;

organizuoja mokytojy bendradarbiavimg sprendziant mokiniy mokymosi kriivio

organizuoja mokymosi pagalbos teikimg mokykloje, vertina mokiniy ugdymosi

prizitiri mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, integravima;

priziiri dienyny ir mokiniy asmens byly tvarkyma;

sudaro pamoky ir neformaliojo Svietimo tvarkarascius;

sudaro mokiniy savarankisko mokymo ir mokymo namuose individualius planus;
sudaro mokyklos ménesio veiklos planus;

teikia pagalbg mokytojams organizuojant ir vykdant projektus;

organizuoja ir koordinuoja mokyklos metoding veikla;

atlieka direktoriaus funkcijas jam nesant darbe;

atlieka kitas mokyklos direktoriaus jsakymu priskirtas funkcijas.




PATVIRTINTA
Virbalio pagrindinés mokyklos direktoriaus
2021 m. gruodzio 2 d. jsakymu Nr. [V-140

PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vilkaviskio r. Virbalio pagrindinés mokyklos direktoriaus pavaduotojo ikimokykliniam
ir prieSmokykliniam ugdymui pareigybé yra priskiriama vadovy ir jy pavaduotojy grupei.
2. Pareigybés lygis — A2.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. biiti jgijes aukstajj iSsilavinimg ir pedagogo kvalifikacija;

3.2. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza arba
magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo staza;

3.3. mokéti naudotis informacinémis technologijomis, dirbti su duomeny apdorojimo
(Excel), teksty redagavimo (Word), prezentacinémis (PowerPoint), duomeny bazés (Access)
programomis;

3.4. gerai mokéti lietuviy kalbg, jos mokéejimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy reikalavimus;

3.5. biiti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Liectuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro jsakymais ugdymo organizavimo klausimais;

3.6. skiriant asmenj ] mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybg, Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybai pateikiamas raSytinis praSymas dél informacijos apie Sias
pareigas siekiantj asmeny;

3.7. direktoriaus pavaduotoju ugdymui negali bati asmuo:

3.7.1. nuteistas uz ty¢ing nusikalstamg veikla;

3.7.2. teismo sprendimu pripazintas neveiksniu ar ribotai veiksniu, — iki jo pripazinimo
veiksniu ar veiksnumo apribojimo panaikinimo;

3.7.3. kuriam teismo sprendimu apribota tévy valdzia, — iki apribojimo panaikinimo;

3.7.4. buves SSRS valstybés saugumo komiteto (NKVD, NKGB, MGB, KGB) kadrinis
darbuotojas, kuriam taikomi teisés aktais numatyti apribojimai;

3.7.5. kitais teisés akty nustatytais atvejais.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

4.1.stebi ir vertina ugdymo rezultatus bei ugdymo procesa ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo grupése, teikia pagalba Siy grupiy mokytojams, vertina jy praktine veikla;

4.2. dalyvauja mokyklos darbo grupiy ir komisijy veikloje pagal kompetencija;

4.3. organizuoja mokyklos vaiko gerovés komisijos veikla;

4.4. inicijuoja programy rengimg vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy,
priziiiri iy vaiky integravima;

4.5. vykdo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo dienyny prieziiira;

4.6. sudaro ikimokyklinio ir prie§mokyklinio ugdymo grupiy darbuotojy darbo grafikus;

4.7. pildo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupiy darbuotojy darbo laiko
apskaitos ziniaraScius;



4.8. renka mokest] i§ tévy uz vaiky iSlaikymg ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
grupése bei uzmokestj ugdymo reikméms tenkinti;

4.9. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant mokyklos strateginj, metinés veiklos ir ugdymo
planus;

4.10. dalyvauja mokyklos veiklos jsivertinime ir teikia siilymus dél mokyklos veiklos
kokybés gerinimo;

4.11. skatina pedagogus tobuléti, dalykiskai bendradarbiauti, kelti kvalifikacija, atestuotis;

4.12. bendradarbiauja su mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais, mokiniy tévais
(globéjais, riipintojais), Svietimo, socialinémis, vaiky teisiy apsaugos institucijomis mokiniy
ugdymo, mokytojy kvalifikacijos tobulinimo ir kitais pagal priskirta kompetencijg klausimais;

4.13. puoseléja emociskai saugia aplinkg mokykloje, reaguoja j smurtg ir patycias;

4.14. rengia direktoriaus jsakymy projektus savo kompetencijos klausimais;

4.15. vykdo vaiky teisés pazeidimy, narkotiniy ir psichotropiniy medziagy vartojimo,
ZIV/AIDS, smurto ir nusikalstamumo prevencija, informuoja suinteresuotas institucijas apie
vengiancius mokytis vaikus ir jstatymy nustatyta tvarka taiko poveikio priemones;

4.16. organizuoja mokytojy pasitarimus;

4.17. organizuoja mokytojy vadavima;

4.18. organizuoja tévy pedagoginj Svietima.
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